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En mémoire : Tom Conway, un champion pour la classe ouvriére

Le Syndicat des Meétallos a perdu son président
international, Tom Conway, qui est décédé a l'age de 71
ans. Il avait été élu a ce poste en 2019, et il laisse derriére
lui un héritage de défense passionnée des travailleurs/
travailleuses et de leurs familles, marqué par sa vivacité
desprit, ses compétences redoutables en matiere de
négociation et son engagement inébranlable.

Le parcours du confrére Conway en tant que militant a
commencé en 1978, lorsqu’il avait adhéré a la Section
locale 6787 du Syndicat des Métallos et travaillé a 'usine
Burns Harbor de Bethlehem Steel. Il a occupé le poste de
Représentant des griefs pour la maintenance a léchelle de
'usine et a été un membre actif des comités de sécurité
et de sous-traitance. En 1987, il est devenu membre du
personnel international du Syndicat et, en 2005, il a été
élu Vice-président international du Syndicat des Métallos.

Pour lui, la solidarité nétait pas qu'un simple mot, cétait
son mode de vie. Il avait compris quen s’unissant, les
travailleurs/travailleuses pouvaient contrer linfluence
des entreprises cupides et de la classe des milliardaires.
En tant que président, il a été le chef de file d’initiatives
novatrices visant a étendre la représentation syndicale
aux travailleurs/travailleuses dans différents domaines, de
I'industrie manufacturiére a lenseignement supérieur, en
remportant certaines des victoires les plus importantes du
mouvement syndical en matiere de recrutement.

Lengagement du confrére Conway sest étendu a la
défense du commerce équitable. Il a constamment
appelé le gouvernement a renforcer les lois commerciales
américaines afin dempécher I'importation de produits
injustement subventionnés et faisant lobjet d'un dumping,
qui nuisent aux industries nationales et éliminent des
emplois bien rémunérés.

Tout au long de sa carriére, le confrere Conway sest fait
connaitre pour sa capacité a négocier des contrats dans
divers secteurs, notamment lacier, l'aluminium et le
pétrole. Il a affronté sans crainte les dirigeants de certaines
des plus grandes entreprises qui emploient des membres du
Syndicat des Métallos, prenant souvent les choses en main
dans les moments de crise. Son dévouement inébranlable
a la dignité du travail et au pouvoir de la main-dceuvre lui
a valu l'affection de ses collegues.

Nombreux sont ceux qui se souviennent de I'héritage
de Tom Conway en tant que syndicaliste de principe et
défenseur des intéréts des travailleurs/travailleuses. Son
départ a été ressentie non seulement en Amérique du
Nord, mais aussi sur la scéne internationale, ou il a eu un
impact durable. Le syndicat des Métallos et le mouvement
syndical dans son ensemble pleurent la perte dun
défenseur dévoué des travailleurs/travailleuses et de leurs
droits.
Repose en force, cher confrere.
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CcC101:
QUELQUES

CHANGEMENTS

CLE DANS LA
NOUVELLE
CONVENTION

La convention collective est la ligne
de vie qui fagonne la relation entre les
employés et les employeurs.

Nous avons rassemblé quelques astuces
utiles qui peuvent étre avantageuses
pour nos membres. En voici quelques-
unes :

Comme pour toute convention
collective, les employés membres de
la Section locale 1944 du Syndicat des
Métallos devraient se tenir informés,
participer au processus et saisir les
occasions que présente la nouvelle
convention collective.

Vous pouvez accéder a la version
anglaise de la convention collective
Telus-Section locale du Syndicat des

Métallos pour 2023-2027 en visitant le

lien suivant (la version frangaise sera
atfichée lors quelle sera disponible):

Telus-USW 2023-2027

Collective

Agreement

Solidairement

La Sectionlocale 1944 du Syndicat des Métallos

ASTUCE n° 1 Avoir un délégué syndical dans sa propre Unité :

Demandez toujours un délégué syndical de votre Unité pour les réunions
d’enquéte ou de mesures disciplinaires. Si un délégué syndical de votre
Unité n'est pas disponible, la compagnie sarrangera pour quun autre

délégué syndical y assiste.

ASTUCE n°2 Les lettres disciplinaires et non disciplinaires sont
retirées aprés 2 ans :

Les lettres disciplinaires et non disciplinaires figurant dans votre dossier
d’employé seront retirées au bout de deux ans, a condition qu’il n'y ait
pas de problemes similaires pendant cette période. Les absences de plus
de trois mois prolongent cette période. Ces lettres ne sont pas prises en

compte dans le cadre de la procédure disciplinaire.

ASTUCE n° 3 Pause VDI (Infrastructure de bureau virtuel) :

Si vous travaillez devant un écran pendant 2,5 heures d’affilée, vous avez
droit a une pause de 10 minutes, qui peut faire partie d'une période de
repos, d’'une pause repas ou d’'un changement de service. Cela n’affecte
en rien vos droits habituels en matiere de pause et de repas, qui sont déja

prévus dans la convention collective.

ASTUCE n° 4 Augmentation de jours de maladie pour I’Est -
Invalidité de courte durée :

Telus vous propose gratuitement un plan d’invalidité de courte durée
(ICD) qui peut vous procurer un revenu si vous étes incapable de travailler
en raison d’une maladie ou d’une blessure. Les paiements dépendent de la
durée du service. Les “services de santé” comprennent a la fois le service

interne de Telus et les tiers engagés par Telus pour ces services.


https://usw1944.ca/system/files/telus_twu_2023to2027_dft-aug08_en.pdf
https://usw1944.ca/system/files/telus_twu_2023to2027_dft-aug08_en.pdf

WEEKEND DE LA FETE DU TRAVAIL

JOYEUSE

ous avons été treés fiers de nous joindre a la Fédération du travail de 'Alberta lors du défilé de

PAR ADE la féte du Travail. Grace a la collecte active de produits d’hygiene féminine par le District 3

et aux efforts combinés de 'Unité 203 et de I'Unité 250, nous avons réussi a recueillir 240 $. Ces
DE LA fonds ont été utilisés pour acheter des produits d’hygiéne féminine, qui ont ensuite été ajoutés
FI ERTE au don du District et lensemble de la contribution a été livré a un centre d’hébergement local.

Mary Hutchinson ( Présidente du Comité des droits ~ Directeur du District 3, Scott Lunny (lunettes), se joint
civiques et de la personne) avec sa fille et une amie,  a Jennifer Turner (Syndic), Robin Navin (Unité 203) et

manifestant avec style. autres lors du défilé.
Helen Young et Isabelle Chayer, membres de
I'Unité 250, rejointes par le personnel de D3,
pour exprimer leur soutien.
Robin Navin et Jennifer Turner Steel Pride en pleine force et démonstration

BBQ DE LA
FETE DU
TRAVAIL

Le District 3 a organisé un BBQ
aloccasion dela féte du Travail.
Malgré la pluie, rien n'a pu freiner
lenthousiasme de nos membres
dévoués qui se sont réunis
pour célébrer les réalisations
remarquables de nos syndicats
locaux. Cette rencontre a renforcé
la conviction que tout le monde
mérite le soutien d’'un syndicat
et la possibilité daméliorer ses
conditions de travail.
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6EME CONGRES MONDIAL D’UNI GLOBAL UNION

Le 6e Congres mondial d'UNI Global Union a Philadelphie
a rassemblé des milliers de dirigeants syndicaux du monde
entier, ainsi quune petite délégation de huit personnes du
Syndicat des Métallos, dont la Présidente de 1944, Donna
Hokiro. Un événement important sest produit le troisieme jour
lorsque plus de 1000 militants ont soutenu le contrat équitable
de la section locale BJ32 du UIES, ce qui a abouti & un accord de
principe deux jours plus tard. Les dirigeants syndicaux du monde
entier se sont unis autour du theme de la solidarité mondiale et
ont adopté des motions portant sur des questions urgentes. Le
Congrés a Souligné l’importance de l'unité contre l’inégahté’ le La délégation du Syndicat des Métallos participant au Congres.
racisme et la discrimination a lére numérique.

Des discours et des actes passionnés ont témoigné de l'unité et

de la détermination des participants. La Présidente Hokiro a

exprimé sa solidarité avec les infirmieres en gréve de la section

locale 4-200 du Syndicat des Métallos dans le New Jersey. Des

motions telles que “S'unir pour un monde durable” et “Sélever

ensemble pour la jeunesse” ont été fortement soutenues. Le

Congres a souligné I'importance de laction collective dans un

monde interconnecté, en insistant sur lengagement en faveur de

la paix, de la justice et des droits des travailleurs/travailleuses. La

Section locale 1944 du Syndicat des Métallos a réaffirmé sa place La Présidente Donna Hokiro a apporté son soutien a nos confreres et
d 1 dical dial bl consceurs en gréve de la section locale 4-200. “Les frontiéres ne nous
ans le mouvement syndical mondial, se tenant ensemble pour diviseront jamais”

BATLIGHT ADT TELUS

Le Scotiabank Saddledome a illuminé le message
“Fair wages at ADT now’, en signe d'unité et de
détermination. Donna Hokiro, Présidente de la
Section locale 1944 du Syndicat des Métallos, a
fait part de ses préoccupations concernant ADT
par TELUS, qui donne la priorité au PDG et aux
dividendes des actionnaires au détriment d’une
rémunération équitable pour les employés dévoués.
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Les délégués d’'UniGlobal se sont rendus dans le New Jersey pour soutenir le Syndicat

des Métallos 4-200 en gréve contre I'hopital Robert Wood Johnson. Ils sont en gréve Face a des conditions économiques difficiles, nos
membres de Calgary plaident activement en faveur
d’une amélioration des salaires.

pour la sécurité du personnel.
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SUMMER SCHOOL 2023 DU DISTRICT 3

Des membres partagent leur expérience au Summer School du D3

Le Syndicat des Métallos du District 3 a tenu son Summer
School, un atelier d'une semaine qui sest déroulé au St. Eugene
Resort, a Cranbrook, en C.-B., du dimanche 17 septembre au
vendredi 22 septembre 2023. Le District était fier dorganiser
cet événement dans un lieu magnifique qui avait été récupéré
et appartenait alors a la nation Ktunaxa. Voici quelques
extraits des récits que les membres participants ont partagé :

“Le contenu était superbe et inspirant, a tel point que dés mon
retour, jai demandé a mon Conseil syndical régional de faire du
bénévolat. Cétait formidable dentendre Marty et Scott parler, en
prenant le temps de répondre a quelques questions difficiles, car
cela ma donné une grande confiance. Je vous remercie de mavoir
choisi pour participer a un événement aussi merveilleux”. - Tom
Phan

“Plus que jamais, japprécie les efforts de mes confréres et consceurs
qui travaillent dans ce domaine, et je sais que je peux mappuyer
sur eux lorsque jai besoin daide et, je lespére, alléger leur charge
de travail lorsqu’ils en ont besoin. Ce sentiment despoir et ce
besoin daction sadressent aux membres de ma propre Unité et des
Unités proches de moi, afin que nous puissions devenir la force
puissante et positive que nous devons étre pour défendre les droits
des travailleurs/travailleuses.”- Devon Veenstra

“Je voulais créer au sein du syndicat une énergie qui mattire. Je
voulais montrer a tous les participants le soutien et les ressources dont
nous disposons collectivement. Je voulais que les gens simpliquent
davantage, qu'ils soient enthousiastes. Je suis heureux de dire que jai le
sentiment que la reconstruction est en cours. Cest une bataille difficile,
mais jy suis préte Je vous remercie encore une fois de mavoir permis
de participer a ces opportunités. Jespére que le 1944 est tiére de moi
lorsque je participe a ces événements. - Robin Navin
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Jai assisté a latelier “Le syndicat sur I'ile de la tortue” a St
Eugene’s a Cranbrook (ancien pensionnat). Lexpérience a été
extraordinaire. Mes camarades de classe et mes instructeurs, tous
animés du méme esprit, ont été formidables. Jai beaucoup appris
sur ’histoire des peuples autochtones et en particulier sur le réle
important que notre syndicat (et notre section locale) a joué dans
la lutte pour les droits des peuples autochtones.”- Allan Wong

“T'ai beaucoup apprécié ma semaine, le réseautage et la participation a
toutes les activités. Jai également accepté récemment un nouveau poste
au sein du Comité de santé et de sécurité en tant que coprésident. Je
mettrai tout ce que jai appris au service de notre comité. Cela maidera
également lors des inspections de batiments, en particulier dans mes
rapports avec [équipe de gestion.”- Darrel Laithwaite

1944@Work - September 2023 - Page 2
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MISES A JOUR SUR LES NEGOCIATIONS AVEC SHAW

RESULTATS DU VOTE DE GREVE
Les 18, 19 et 21 septembre 2023

es membres de la Section locale 1944 du Syndicat des Métallos, Unité 60 chez Rogers Communications a Vancouver, Richmond,

Surrey et Langley ont voté massivement en faveur de la greve, avec un mandat retentissant de 99,6 %. Malgré 18 jours de
négociations, y compris les efforts de conciliation du gouvernement fédéral, Rogers na pas réussi a fournir les garanties de sécurité
demploi que nos membres réclament. Ces travailleurs/travailleuses dévoués, qui sont sans contrat depuis le 23 mars 2023, sont
déterminés a protéger leurs emplois contre lexternalisation. Comme l'a souligné Donna Hokiro, présidente de la Section locale
1944 du Syndicat des Métallos, “je ne pourrais pas étre plus fiere des membres de I'Unité 60. Ils ont non seulement donné un vote
de confiance retentissant a leur équipe de négociation, mais aussi un message clair a Rogers qu’ils sont inébranlables dans leur
détermination a sassurer que leurs emplois sont a I'abri de la sous-traitance aujourd’hui et dans I'avenir”. Rogers, qui sest engagé a
favoriser le secteur des télécommunications et a créer des emplois, est tenu de respecter cette promesse, notamment en préservant
les contributions de notre main-dceuvre qualifiée dans le Lower Mainland.

Les votes de gréve tenus les 18, 19 et 21 septembre 2023 ont reflété un soutien écrasant, avec 99,3 % d’appui dans l'accréditation de
Vancouver/Richmond et un appui unanime de 100 % dans l'accréditation de Surrey/Langley. Votre soutien continu est inestimable
pour nous alors que nous défendons fermement la sécurité demploi de nos membres.

- Votre équipe de négociation de I'Unité 60 : Jayson, Steve, Andy, Wallace, Curtis, Stacey et Corey.

Le jeudi 12 octobre, les membres du conseil exécutif de I'Unité 60 ont illuminé la tour
« BAT LIGHT » )

Rogers a Metrotown, a Vancouver. Un message clair a été affiché pour que tout le monde

12 octobre 2023 puisse le voir : Rogers veut des carriéres, pas des entrepreneurs ! Plus de sécurité demploi,
pas moins ! Votre comité de négociation et la compagnie ont prévu des rencontres avec le
médiateur fédéral qui nous a été assigné les mercredi 18 et jeudi 19.

Le conseil exécutif de I'Unité 60 et les membres de votre comité de négociation tiennent a
vous remercier encore une fois pour votre solidarité. Votre soutien a été fantastique jusqua
présent et nous compterons bient6t sur vous pour montrer notre force alors que la période
de réflexion de 21 jours touche a sa fin.

Restez a lécoute pour de nouvelles mises a jour et portez une attention particuliére a vos
équipes CAT.

Votre équipe de négociation de I'Unité 60 : Jayson, Steve, Andy, Wallace, Curtis, Stacey et
Corey.
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es membres dévoués de notre initiative Le vote des Métallos sont

descendus dans la rue une fois de plus, cette fois-ci pour soutenir Nellie
Kennedy a Assiniboia. Accompagnée du chef du NPD du Manitoba, le
dynamique Wab Kinew, notre équipe enthousiaste sest lancée dans un porte-
a-porte, invitant les électeurs a participer a des conversations sinceres sur les
questions qui touchent de pres les familles de travailleurs/travailleuses.

Notamment, dans un tournant historique, M. Kinew a non seulement
remporté une victoire électorale bien méritée, mais il a également prété
serment en tant que tout premier ministre issu des Premieres nations dans
la riche histoire politique du Manitoba. Cette réalisation remarquable a été
inaugurée a la date cruciale du mardi 3 octobre 2023, lorsque la province du
Manitoba a adopté sans réserve un gouvernement néo-démocrate.

BBQ de I’Unité 7, 51 et 52

Les Unités 7, 51 et 52 de la Section
locale 1944 du Syndicat des Métallos
se sont réunies pour une réunion
commune du T3 et un barbecue.
Les membres se sont rassemblés
pour discuter des récentes victoires
en arbitrage et des griefs, ainsi
que de la lutte continue pour les
droits des travailleurs/travailleuses,

Présidente Donna Hokiro souligne la nécessité de en partageant des moments de

reconstruire notre base militante.

triomphe et de solidarité.

LaPrésidente DonnaHokiroaprisla
parole avec un message fort a lordre
du jour : comment reconstruire et
fortifier notre base militante. Elle a
souligné I'importance de l'unité et
de lengagement continu dans notre
section locale et dans le mouvement
syndical en général.



1944@Work is a USW Local 1944 publication - Editor: communications@usw1944.ca
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REUNION DU PERSONNEL A BURNABY

u cours de la derniére semaine de septembre, quelques membres du personnel de

la Section locale 1944 du Syndicat des Métallos se sont rassemblés pour une série
de sessions de formation et d’ateliers. Parmi les points forts, un atelier sur la gestion
du temps et des priorités, animé par Gita Badiyan de I'Université Royal Roads. Ce
rassemblement a une fois de plus illustré lengagement du syndicat a favoriser la croissance
et le développement de ses membres tout en dotant le personnel (représentants et
employés de bureau) des compétences essentielles pour exceller dans leurs fonctions.
En plus de ces sessions informatives, léquipe a également participé a des activités de
renforcement de lesprit déquipe, y compris une aventure exaltante dans une salle
dévasion, renforcant ainsi leur camaraderie et leur synergie en tant que force collective.

Congres international 2024
de la Prochaine génération

Veuillez soumettre votre candidature ci-dessous pour la Conférence
internationale #NextGen 2024 !
La date limite est le Vendredi 17 novembre 2023

CLIQUEZ ICI POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE



https://twitter.com/usw1944?lang=en
https://www.facebook.com/usw1944/
https://fr.usw1944.ca/conf-rence-de-la-prochaine-g-n-ration-2024-formulaire-de-candidature
https://usw1944.ca/usw-international-next-generation-conference-2024-application-form
https://fr.usw1944.ca/mettre-jour-vos-informations

